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	Informazioni personali


	Nome
	
	[FRANZINI, Giuliano ]

	Indirizzo
	
	[ 14, b.ta Prè Richard, 10052, Bardonecchia ]

	Telefono
	
	0122/907870 – 328/4355866

	Fax
	
	011/5629054

	E-mail
	
	giuliano.franzini@artigianitorino.it


	Nazionalità
	
	italiana


	Data di nascita
	
	[ 02, Aprile, 1971 ]


	Esperienza lavorativa


	• Date (01/2007 – 06/2010)

(11/1999 – 06/2010)
	
	Direttore Cooperativa Artigiana di Garanzia c.a.s.a.  (consorzio fidi)
Responsabile Credito Associazione CASARTIGIANI TORINO

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Cooperativa artigiana di garanzia c.a.s.a (Consorzio fidi)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Consorzio fidi – intermediazione bancaria e creditizia

	• Tipo di impiego
	
	Dipendente a tempo indeterminato

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Direttive (amministrative, commerciali)


	Istruzione e formazione


	• Date (03/1998)

(07/1990)
	
	Laurea In Economia e Commercio Università Statale di Torino
Diploma Tecnico amministrativo Commerciale

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università degli Studi di Torino
Istituto Frejus - Bardonecchia

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Economia industriale

Economia degli intermediari finanziari 

	• Qualifica conseguita
	
	Direttore

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	[ ITALIANO ]


	Altre lingue


	
	
	[ INGLESE, FRANCESE ]

	• Capacità di lettura
	
	[  buona ]

	• Capacità di scrittura
	
	[  buona ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	L’esperienza maturata in incarichi di direzione del personale e referente associativo su temi del credito e su temi di natura sindacale


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	s.v. allegato


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	uso del personal computer e programmi applicativi, internet


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	s.v. allegato


	Patente o patenti
	
	Patente B - autoveicoli


	Ulteriori informazioni
	
	s.v. allegato


	Allegati
	
	[ ALLEGATO N.1]
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